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Nь
п/п

Мероприятие Срок
проведения

ответственный
псполнитель

1. Понятие коррупции и правовые
основы противодействия
коррупционным
правонарушениям. rЩействующее
российское законодательство в
сфере противодействия
коррупции.

март

Юрисконсульт, лицо,
ответственное за рабоry

по профилактике
коррупционных и иных

правонарушений в
Учреждении

2. Профилактика коррупции в
Учреждении. Кодекс этики и
служебного поведения

работников Учреждения.

июнь

3. Ответственность физических и
юридических лиц за совершение
коррупционных
правонарушений.

сеrrтябрь

4. Порядок выявления и

уреryлирования конфлиlста
интересов, возникающих у
работников Учреждения в ходе
выполнения ими должностных
обязанностей. Правила обмена
деловым подарками и знаками
делового гостеприимства в
Учреждении.

декабрь


