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,Щопо.пrrте;rьпое соглlшепие JtlE 3
к Ко;шrекгпвпому договору меrqщr работодатеrrем r работшшсамп

БПОУ ВО <<Велпкоусгюгскпй медпцппсrспй ко.rшедк пмепп Н.П. Бычпхппаr> па 2022-2025 гг.

г. Великий Устюг (( 2024r.

Бюд2кетпое профессшопшrьвое образоватсльЕое гrрщдевпе ВологодЬкой областп
<<Веlrпкоустюгскпй медпцппсrсrrй колледrt пмепп Н.IL Бычшrпо> (да:rее - Учреждение), в
Jмце ,щреmора Комиссаровой Зои Васильевны, действующею на ocвoBaнlm Устава с ощой
сmроны, и работпrпсп Учрецдепия, представJIяемые цредседателем первп,пой профсоюзвой
оргаЕизаIцrи ,Щолго,щоровой Аленой Мю<айловной, упоJIномочеЕЕопо Еа цредставJIеЕие интересов

рботншсов в соответствии с Еормапли Труловою кодекса РФ, с друюй стороньц закпючиJш
настояцее допоJIнитеJIьЕое соглашеЕие к Коллектrrвному договору меrцдr работодателеМ И

рабопrrкшrи БПОУ ВО <Велпкоустюгскd медлцинскшi коJIледк плепп Н.П. Бы.ппrшо> gа2022-
2025 гг. (да;rее - Кол.тrеrсгmньй договор) о нrcкесJIедующем:

1. В бзаце первом пункта 3.11. раздепа 3 <Рабочее время п время отдыiаr> после сJIова
(недеJIи.)) допоJIIIЕть словами <, работаюrцщл инваJIидам цродоJDкительЕостью Ее менее 30
кtшендарнъD( дIей).

2. Подпункт (а) пуIIкта 3.13. ра:}дела 3

следующей редакции:
ка) родителпл, опекуЕам шш попФIитыпм, цриемЕым рддт€JIя\д, воспитьшающдм детей-

IIIкоJьников лдладшж кJIассов (1 - 4 класс), в,Щеш знаrrий - 1секгября, ав сJцлае, есrш 1 септябРя

цриходдтся на субботу шм воскресепье, то допоJIIIитеIьвъй оптrа.шаемьй отпуск в коJпiчестве
о.щого дIя пере:rосrrся па следпо@ рабо,шй деш поспе вьD(ощою дЕя;>.

3. Щействие rr)п{кюв 1 и 2 пастоящего Изменешя расIФостаЕяются на правоотЕошеЕItя,

возЕикшие с 01 септября 2024 года.
4. Насmлцее допоJIнIIтеIьное согпашеЕие составлеЕо в тех экземшIярах, имеюIщD(

однаковую юридическую сLтrу, и явJIяется неотъемлемой частью Коrт;rеrспrвпого допоВоРа.

Изменения к Коллективному договору
собршrии
2024r. (пр

<Рабочее время и время отдыха)> изложитъ в


